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Información sobre la entidad para  
“Escuela de organizaciones teal”

A continuación, responde a las siguientes preguntas para conocer un poco más a la organización, entenderla mejor y saber cómo podría ser la mejor forma de acompañarla para su desarrollo.


¿Cuántas personas trabajan actualmente en la organización? 6 



¿Cuáles son los perfiles profesionales que trabajan en la organización?
· Facilitadoras de grupos
· Dinamizadoras de procesos participativos
· Técnicos de desarrollo rural
· Investigador Socio-ambiental
· Técnicos de investigación e intervención social



¿Cuáles son los servicios, programas o proyectos que desarrolla la organización de forma continua? 
· Facilitación de grupos
· Formación en facilitación y dinamización de grupos
· Asesoramiento y acompañamiento en procesos participativos
· Investigación social y ambiental
· Desarrollo de proyectos en el ámbito rural


¿Dispone la organización de una sede o espacio físico donde trabajar con el equipo teal en las sesiones presenciales?, en caso afirmativo, ¿dónde se encuentra?
En estos momentos no tenemos una sede permanente. Para la sesión presencial disponemos de un espacio apropiado.


¿Tiene el equipo experiencia previa en el uso de plataformas virtuales para el trabajo, formación y comunicación a distancia?
[bookmark: _GoBack] Si, de hecho, la mayoría de las reuniones del equipo son online y parte de nuestro trabajo también

¿Ha participado la organización, en alguna ocasión, en programas para la mejora y el desarrollo organizativo?, en caso afirmativo, ¿podrías explicar brevemente las experiencias previas? 
Si, en ocasiones estamos utilizados la facilitación en nuestros procesos internos; gestión emocional, organización estratégica…
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Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”





